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Luz es Vicepresidente de ANIF, Centro de
Estudios Econdmicosy, a través del
Departamento de Economia de la Universidad
Javeriana, fue la investigadora principal del
estudio de los Diarios financieros de las
peqguenas empresas en Colombia.
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~30% paga de 2- 3 meses
23% paga solo1 mes
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